
 

AVENIDA ANTÔNIO CARLOS COMITRE, Nº 1.393, SALA 51, 5º ANDAR   
PQ CAMPOLIM, SOROCABA/SP, CEP 18047-620 

INCS.ORG.BR 

ANÚNCIO DO PROCESSO: 2023-0104. 
 

PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO DE TÉCNICO DE 
SEGURANÇA, PARA REGIÃO DE PINHAIS - PR. 

 

 
 

EMPRESA RESPONSÁVEL PELO RECRUTAMENTO:  
 
CAPITAL CONTABILIDADE LTDA. 

 
LINK PARA ACESSO A VAGA: 
 
https://capitalcon.gupy.io/jobs/5430748?jobBoardSource=gupy_public_page 
 
 

DESCRIÇÃO DA VAGA:  

 
Vaga efetiva para atuar como TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO 

em unidade ou unidades do INCS - INSTITUTO NACIONAL DE 
CIÊNCIAS DA SAÚDE, no município de PINHAIS - PR. 
 

Observação: os candidatos serão classificados conforme critério ou 
critérios pré-estabelecido(s) no edital do INCS e no anúncio desta vaga, o 

candidato que não for convocado no primeiro momento, permanecerá pelo 
prazo de até 1 ano no cadastro de reserva e poderá ser convocado 
havendo disponibilidade futura de novas vagas. 

 
RESPONSABILIDADES E ATRIBUIÇÕES:  
REQUISITOS E QUALIFICAÇÕES: 
 

 Aplicar e divulgar os conhecimentos pertinentes a segurança do 
trabalho visando reduzir os acidentes ao trabalhador: 

 Auxiliar Na CIPA (Comissão Interna de Prevenção de Acidentes), no 

que for necessário; 
 Analisar e registrar todos os acidentes ocorridos na empresa, de acordo 

com a legislação vigente, e todos os casos de doença ocupacional, 
descrevendo os fatores ambientais, as características do agente e 

condições dos respectivos colaboradores; 

https://capitalcon.gupy.io/jobs/5430748?jobBoardSource=gupy_public_page
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 Promover campanhas e treinamentos para sensibilizar os 
colaboradores sobre os riscos no ambiente de trabalho e formas de 

evitar acidentes; 
 Organizar e realizar auditorias internas de segurança; 

 Organizar e ministrar treinamentos se segurança; 
 Atender aos colaboradores, orientando-os procedimentos e 

esclarecendo dúvidas; 
 Participar da elaboração e implantação de Instruções de trabalho e 

fluxo do seu setor; 

 Atender aos colaboradores nas solicitações e entregas de EPI's e EPC's; 
 Avaliar os equipamentos de proteção (EPI's e EPC's), emitindo laudos 

quando necessário; 
 Organizar e controlar documentos relacionados a saúde e segurança 

no trabalho da 

 instituição; 
 Realizar auditorias para apurar condições inadequadas que possam 

gerar riscos 
 (acompanhamento e avaliação na área), fiscalizando o correto uso dos 
 equipamentos de proteção individual, notificando sua gerência quando 

detectado 
 não conformidades; 

 Solicitar e monitorar documentos relacionados ao Perfil Profissiográfico 
 Previdenciário (PPP), Comunicação de Acidente do Trabalho (CAT) e 

Permissão 

 para Trabalhos de Risco (PTR) junto a empresa terceira; 
 Controlar e monitorar a aplicação do PPRA — Programa de Prevenção 

de Riscos e do PCMSO — Programa de Controle Médico e Saúde 
Ocupacional; 

 Organizar e controlar os cronogramas do PPRA e PCMSO - PGR, 

indicadores de acidente de trabalho, treinamentos, auditorias, 
vacinação e doenças profissionais; 

 Participar das reuniões da Comissão Interna de Prevenção de Acidentes 
(CIPA) E Comissão de resíduos Hospitalar (PGRSS); 

 Monitorar descarte de resíduos infectantes; 

 Monitorar os exames periódicos dos colaboradores; 
 Realizar as convocações dos exames periódicos, mantendo cadastro 

atualizado; 
 Monitorar e conferir relatórios de atividades de empresas terceiras de 

saúde e 

 segurança do trabalhador; 
 Manter o estacionamento dentro das regras institucionais, 

credenciando novos usuários. 
 Manter equipamentos de segurança, alarmes de incêndio e rotas de 

fuga atualizadas; 
 Participar de perícias e fiscalizações de trabalho; 
 Implantar as normas regulamentadoras aplicáveis na Instituição; 

 Participar de reuniões e treinamentos quando convocado; 
 Participar dos processos de integração de novos colaboradores; 

 Manter sigilo sobre o conteúdo de documentos sobre sua guarda; 
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 Atender solicitação do administrador assistente e diretoria nas 
atividades pertinentes ao Setor; 

 Participar de reuniões de comissões quando solicitado; 
 Cumprir e fazer cumprir a cartilha do colaborador; 

 Compartilhar da missão, visão e princípios da instituição; 
 Cumprir e fazer cumprir as políticas institucionais, planejamento 

estratégico, 
 normas, rotinas e instruções de trabalho da instituição; 
 Manter limpo e organizado o seu setor de trabalho. 

 
 

Obrigatório: 

 Formação: Técnica em Segurança do Trabalho reconhecida pelo 

MEC;  

 Registro ativo no Ministério do Trabalho; 

 Obrigatório ter CNH com categoria B; 

 Realização das provas para obtenção de pontuação qualificatória;  

 Demais exigências contidas no EDITAL-DE-SELEÇÃO-DE-PESSOAL.pdf 

(incs.org.br)  

Inscrições Abertas entre os dias 21/09/2023 e 02/10/2023, data de 
divulgação da classificação final: até 05/10/2023. 

 

Data prevista para Contratação: Sempre que houver disponibilidade. 

 

Observação importante: A Convocação ocorrerá a partir da disponibilidade da 
vaga, através de publicações no sítio eletrônico, facultado ainda o INCS 

contatar os candidatos selecionados através dos outros contatos 
disponibilizados no momento da inscrição (e-mail, Telefone). O INCS 
convocará o próximo da lista, caso não tenha retorno do candidato convocado 

até o segundo dia subsequente da data da publicação da convocação 
(respeitando ainda o horário e local indicado), estando este desclassificado. 

 

SALÁRIO E BENEFICIOS: 
 

 Salário: R$ 2.513,04 
 Vale Alimentação: R$ 640,00 
 Insalubridade: R$ 272,00 

 Carga Horária: 40 horas semanais. 
 Refeitório no local, sem custo adicional; 

 Vale Transporte (com desconto de até 6% do salário) se optante.  
 Estacionamento rotativo, sem custo adicional. 
 Auxílio Funeral. 

 Plano odontológico.  
 

https://incs.org.br/wp-content/uploads/2022/08/EDITAL-DE-SELE%C3%87%C3%83O-DE-PESSOAL.pdf
https://incs.org.br/wp-content/uploads/2022/08/EDITAL-DE-SELE%C3%87%C3%83O-DE-PESSOAL.pdf
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CRITÉRIO DE SELEÇÃO:  

 
O critério de classificação da presente seleção é a pontuação obtida nas 
provas: Pontuação Final = (Pontuação da Prova de Matemática x 0,50) + 

(Pontuação da Prova de Língua Portuguesa x 0,50). 
  

Importante: Só serão considerados classificados os candidatos que 
realizarem ambas as provas e dentro dos prazos definidos no sistema. 
 

Sorocaba, dia 21 de setembro de 2023. 
 

INCS – INSTITUTO NACIONAL DE CIÊNCIAS DA SAÚDE 
 


