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ERRATA DO ANÚNCIO DO PROCESSO: 2022-0055. 
(PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE INSCRIÇÃO) 

PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO DE ENFERMEIRO(A)          

ASSISTENCIAL  PARA A REGIÃO METROPOLITANDA DE CURITIBA 

 

 
 

 
EMPRESA RESPONSÁVEL PELO RECRUTAMENTO:  

 
CAPITAL CONTABILIDADE LTDA 
 

LINK PARA ACESSO A VAGA: 
 
https://capitalcon.gupy.io/job/eyJqb2JJZCI6Mzc0MjY0NCwic291cmNlIjoiZ3VweV9wdW
JsaWNfcGFnZSJ9?jobBoardSource=gupy_public_page 
 
DESCRIÇÃO DA VAGA:  

 

Vaga Efetiva para atuar como Auxiliar de Manutenção em UPA (Unidade 
de Pronto Atendimento) do INCS - INSTITUTO NACIONAL DE CIÊNCIAS 

DA SAÚDE, no município de Piraquara-PR. 

 
RESPONSABILIDADES E ATRIBUIÇÕES: 

 Receber e realizar passagem de plantão com registro de todos os 

dados e intercorrências do seu turno de trabalho; 

 Providenciar a resolução nas primeiras horas do início do plantão 

as pendências deixadas pela equipe anterior relatadas em 

passagem de plantão; 

 Dimensionar equipe de enfermagem para o atendimento dos 

setores; 

 Realizar a visita diária nos leitos dos pacientes, exame físico, 

sistematização da Assistência de Enfermagem (SAE) e prescrição 

de enfermagem; 

 Verificar a checagem da prescrição de enfermagem; 

https://capitalcon.gupy.io/job/eyJqb2JJZCI6Mzc0MjY0NCwic291cmNlIjoiZ3VweV9wdWJsaWNfcGFnZSJ9?jobBoardSource=gupy_public_page
https://capitalcon.gupy.io/job/eyJqb2JJZCI6Mzc0MjY0NCwic291cmNlIjoiZ3VweV9wdWJsaWNfcGFnZSJ9?jobBoardSource=gupy_public_page
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 Anotar em prontuário o horário da solicitação e saída do serviço de 

remoção; 

 Verificar a situação via e-mail dos pacientes que estão aguardando 

transferências para os hospitais de referência; 

 Delegar, conferir e organizar as documentações necessárias para 

transferência do paciente; 

 Assegurar que seja realizada e anotada a verificação dos sinais 

vitais e procedimentos de transferência em prontuário; 

 Verificar organização dos setores; 

 Verificar diariamente as datas de aberturas e prazos de validades 

das almotolias e medicamentos que ficam nos setores; 

 Realizar horários de café da manhã, almoço e jantar da equipe 

técnica de enfermagem sem comprometer a assistência e os 

tempos de atendimento da classificação de risco e administração 

de medicamentos em sala de hipodermia; 

 Acompanhar a escala de trabalho, férias e folgas; 

 Apoiar e incentivar as ferramentas de auditoria setorial afim de 

contribuir com a inspeção e organização dos setores; 

 Orientar a equipe técnica de enfermagem sobre as Metas 

Internacionais de Segurança do paciente; 

 Orientar equipe técnica de enfermagem sobre o correto descarte 

de resíduos dos serviços de saúde; 

 Acompanhar o desempenho e comprometimento da equipe técnica 

de enfermagem e desenvolver métodos de feedbacks; 

 Executar e orientar a equipe técnica de enfermagem a realizar 

suas atividades de acordo com o serviço de controle de infecção 

hospitalar; 

 Fiscalizar o uso de equipamentos de proteção individual de acordo 

com as necessidades assistenciais; 

 Verificar diariamente os equipamentos médicos hospitalares, 

comunicar imediatamente o serviço de engenharia clinica a 

necessidade de manutenção; 

 Cumprir e fazer cumprir as normas e politicas institucionais; 

 Atentar-se ao tempo máximo 10 minutos de espera para 

classificação de risco, qualquer evento que ultrapasse este tempo 

o enfermeiro deve solicitar ajuda aos colegas enfermeiros 

assistências afim de controlar os tempos o mais rápido possível; 

 Participar do processo de implantação de novas ferramentas de 

trabalho da instituição; 
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 Fiscalizar o uso de adornos, e aplicar medidas administrativas caso 

seja necessário; 

 Interagir com os integrantes da equipe multidisciplinar; 

 Realizar conferencia diária, anotar e carimbar o controle do lacre 

dos carrinhos de emergência; 

 Conferir o cumprimento e checagem das prescrições médicas e de 

enfermagem dos pacientes sob sua responsabilidade nos cuidados 

integrais; 

 Delegar procedimentos de banho e conforto nos pacientes que 

ultrapassarem 12 horas de observação; 

 Acompanhar o trabalho da equipe técnica de enfermagem nos 

setores de hipodermia, observação e emergência; 

 Registrar no livro de intercorrências dos enfermeiros, os 

profissionais que estão de plantão e seus respectivos setores, 

registrando folgas, faltas e atestados médicos e demais 

intercorrências no plantão; 

 Realizar procedimentos complexos de enfermagem nos pacientes 

sob sua responsabilidade; 

 Incentivar a equipe a ter uma visão holística do paciente, visando 

cuidados de foram integral e individualizada; 

 Realizar reuniões mensais com a equipe técnica de enfermagem e 

estimular o trabalho em equipe; 

 Desenvolver a comunicação efetiva entre os enfermeiros 

plantonistas; 

 Capacitar e orientar a equipe técnica de enfermagem; 

 Participar das reuniões ou sempre que convocado com a 

Responsável Técnica de Enfermagem; 

 Realizar avaliação de desempenho de sua equipe; 

 Cumprir e fazer cumprir as orientações da Enfermeira Responsável 

Técnica e Enfermeira do Serviço de Controle de Infecção; 

 Preencher as fichas de notificação compulsória e encaminhar ao 

serviço de SCIH; 

 Intermediar conflitos da equipe de enfermagem; 

 Realizar avaliação do técnico de enfermagem semestralmente; 

 Participação obrigatória nos treinamentos realizados na unidade; 

 Organizar e sensibilizar a equipe técnica de enfermagem a 

importância dos treinamentos realizados na unidade; 

 Sensibilizar e orientar o uso correto da ferramenta relatório de 

melhoria da qualidade (RMQ); 
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 Manter familiares informados a respeito dos quadros clínicos dos 

pacientes admitidos; 

 Desempenhar atividades em conjunto com a assistência social; 

 Desenvolver a liderança e estimular o trabalho em equipe; 

 
 

REQUISITOS E QUALIFICAÇÕE: 
 
Obrigatório:   

 Escolaridade mínima: Ensino Superior Completo na área 

pretendida;  

 Estar devidamente registrado no conselho de classe (COREN) e 

cumulativamente estar regular com o conselho (COREN), como 

Enfermeiro(a). 

 Realização das provas para obtenção de pontuação qualificatória;  

 Demais exigências contidas no EDITAL DE SELEÇÃO DE PESSOAL 

(INCS X GERAL) VERSÃO: 001 - DE 31/08/2022. EDITAL-DE-

SELEÇÃO-DE-PESSOAL.pdf (incs.org.br)  

 
O Critério de Seleção é única e exclusivamente a pontuação obtida nas 
provas aplicadas. Pontuação Final = (Pontuação da Prova de Matemática 

x 0,25) + (Pontuação da Prova de Língua Portuguesa x 0,25) + (Pontuação 
da Prova Técnica x 0,50).  

 
Importante: Só serão considerados classificados os candidatos que 
realizarem ambas as provas e dentro dos prazos definidos no sistema 

Data prevista para Contratação: Sempre que houver disponibilidade.  

Observação importante: A Convocação ocorrerá a partir da disponibilidade 
da vaga, através de publicações no sítio eletrônico, facultado ainda o INCS 
contatar os candidatos selecionados através dos outros contatos 

disponibilizados no momento da inscrição (e-mail, Telefone). O INCS 
convocará o próximo da lista, caso não tenha retorno do candidato convocado 

até o segundo dia subsequente da data da publicação da convocação 
(respeitando ainda o horário e local indicado), estando este desclassificado. 

 

SALÁRIO E BENEFICIOS:  

 Salário: R$ 3.292,00 

 Vale Alimentação: R$ 640,00 

https://incs.org.br/wp-content/uploads/2022/08/EDITAL-DE-SELE%C3%87%C3%83O-DE-PESSOAL.pdf
https://incs.org.br/wp-content/uploads/2022/08/EDITAL-DE-SELE%C3%87%C3%83O-DE-PESSOAL.pdf
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 Refeição no Local; 

 Vale Transporte (com desconto de até 6% do salário) se 

optante. 

 

Observação importante: A Convocação ocorrerá a partir da disponibilidade da 
vaga, através de publicações no sítio eletrônico, facultado ainda o INCS 
contatar os candidatos selecionados através dos outros contatos 

disponibilizados no momento da inscrição (e-mail, Telefone). O INCS 
convocará o próximo da lista, caso não tenha retorno do candidato convocado 
até o segundo dia subsequente da data da publicação da convocação 

(respeitando ainda o horário e local indicado), estando este desclassificado. 

 

CRITÉRIO DE SELEÇÃO:  

 

O critério de classificação da presente seleção é a pontuação obtida nas 

provas: Pontuação Final = (Pontuação da Prova de Matemática x 0,50) + 

(Pontuação da Prova de Língua Portuguesa x 0,50).  

 
PRAZOS:   

Inscrições Abertas entre os dias 23/12/2022 e 15/01/2023, data de 

divulgação da classificação final: até 18/01/2023 

 

Sorocaba-SP, dia 03 de janeiro de 2022. 
 

INCS – INSTITUTO NACIONAL DE CIÊNCIAS DA SAÚDE 

 


