TERCA-FEIRA, 12 DE JUNHO DE 2018 OVALE ‘ 7

DITAIS

RESIDENCIAL ADRIATICO e i,
RUA ICATU - 300 - CONJ. 31 DE MARGO s CONTRATO DE GESTAO N° 163/2.017
SAO JOSE DOS CAMPOS - SAO PAULO A (4 I' riatico PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA INCS - INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS DA SAUDE

EDITAL DE CONVOCAGAO

Ficam os senhores condéminos do Residencial Adriatico, convocados para a Assembléia Geral RELATORIO ANUAL ORCAMENTARIO 2.017
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Extraordinaria, a realizar-se no dia 19 de junho de 2018, as 19:00 horas, em primeira chamada e as 4 Ll g DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCICIO
19:30 horas em segunda chamada, com qualquer nimero de presentes, para deliberarem sobre a | 4
seguinte ordem do dia: > — :
1. Apresentacio e deliberagio sobre locagzo do topo do prédio para antena telefonica; - —= ORIGEM DOS RECURSOS (4):
2. Deliberagéo sobre proposta de investimentos com receitas da locagao; LI-I = o
3: Deliberagéo sobre alteragéo de fechada externa: pintura de porta da entrada do = o DESPESAS
- ituigs (= I — CONTABILIZADA | . DESPESAS
apartamento, troca de soleira e substituigao de fechadura; c 1 SEM CONTABILIZAD | TOTAL DE DESPESAS
4. Deliberagéo sobre valores de multas aplicadas por descumprimento de regras. —_— DESPESAS EXERCICIOS AS NESTE DESPESAS CONTABILIZADAS
Lembramos que os conddéminos que n&o puderem comparecer 4 Assembléia, que podem se fazer rac CATEGORIAOU | CONTABILIZA |\ \oroioprc’s | EXERCICIOE | PAGAS NESTE | \rore EXERCICIO
. opareCet [ o~ o FINALIDADE DA | DAS NESTE PAGAS NESTE | EXERCICIO (RS)
representarem por procuradores devidamente constituidos. E importante lembrar que os ausentes : O~ 7& DESPESA (8) EXERCicl0 | PAGASNESTE | pveocicio (RS) APAGAR EM
ficam obrigados a aceitarem todos os atos e decisdes que forem aprovadas naAssembléia. m g -~ > (RS) EXERCICIO (RS) EEXE::“#'O:
Sao José dos Campos, 11 junho de 2018. g - 3 (H) o (U=H+1) SEGUINTES (RS)
OFFICE ASSESSORIA LTDA 3 2
=
g’ 0o = Recursos humanos 2.181.552,70 0,00 182020207| 182929207 352.260,63
) [ w b~ o Medicamentos 31751009 0,00 256.188,35 256.188,35 61.321,74
COMANDO DA AERONAUTICA “
DEPARTAMENTO DE CIENCIA E \m E g @ Mat. Médico/hospitalar 618.206,33 0,00 442.769,70 442.769,70 175.436,63
TECNOLOGWAEROESPACAL  |NISTERIO DA A Generos almenticios | 346.462.28 000 | odmm| oz
JOSE DOS CAMPOS DEFESA e _uam <t — Outros Mat. de Consu. | 4072871 000 242354 223541 16.49330
Servigos médicos 3.376.366,10 0,00 323364536 323364536 142.720,74
Outros Serv. Terceiros |  1.213.863,16 0,00 1.148.713,70 1.148713,70 65.149,46
AVISO DE LICITACAO Locagdes diversas 280.626,57 0,00 280562657 28062657
" i bl 10.227 51 10.227,51
O GRUPAMENTO DE APOIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS (GAP- ScSeR prices 10227t a0
SJ), Cod. UASG 120016, realizara Concorréncia n° 002/GAP-SJ/18, Objeto: Desp. Finan.bancarias | 16.125,30 0,00 1642530 1642500
Contratagédo de empresa especializada para a execugéo da obra de ampliagéo Outras despesas 51.558,83 0,00 51558,83 51.558,83
do pétio de aeronaves, em area do Aeroporto de Sédo José dos Campos,
confqrme especificagbes e condigégs constantes QO Edital. Edital disponivel TOTAL 8.453.247,58 0,00 7.639.865,08 7.639.865,08 813.382,50
no site www.comprasgovernamentais.gov.br, a partir de 12/06/2018. Abertura
dos envelopes: 12/07/2018 as 09h (BRT). Informagdes: (12) 3947-3032 ou

(12) 3947-3088.

MARCELO ANTENUZZI DE ALMEIDA Cel Int
Ordenador de Despesas

INCS - INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS DA SAUDE
Jodo Gilberto Rocha Gongalez
Diretor de Operagdes

CONTRATO DE GESTAO N° 163/2.017
PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS
INCS - INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS DA SAUDE

RELATORIO ANUAL DA ANALISE DA EXECUGAO DO CONTRATO DE GESTAO ENTRE Consultas em Clinica Médica 74,0 71,2 72,6 72,5
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS E O INCS — INSTITUTO NACIONAL

DE CIENCIAS DA SAUDE (JUNHO ADEZEMBRO) 2.017 Consultas em Pediatria 80,5 79,3 69,5 58,4
I-INTRODUGCAO

A prestagéo de servigos de saude firmada através do Contrato de Gestéo n° 163/2.017 entre a Acolhimento 74,0 71,2 72,6 72,5
Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos e o INCS — Instituto Nacional de Ciéncias da Saude, Acolhimento Pediatria 80,5 79,3 69,5 58,4
tém no seu grau de complexidade o atendimento com seus recursos humanos e técnicos, aos Atendimentos de Enfermagem 78,5 78,7 78,6 772
usuarios do SUS — Sistema Unico de Saude, oferecendo, segundo o grau de complexidade de sua

assisténcia e sua capacidade operacional, os servicos de saude que se enquadrem nas Suturas, Drenagens, Curativos 413 45.1 484 577
modalidades descritas no Plano de Trabalho do Contrato de Gestdo n® 163/2.017 Graul e Il e Cistos * . : i
II-PLANO DE TRABALHO

Com a finalidade de apresentarmos as atividades desenvolvidas no decorrer de junho a Eletrocardiograma 74,9 82,3 84,9 84,6
dezembro/2.017, utilizaremos como referéncia o Plano de trabalho do Contrato de Gestéo n° Exames Laboratoriais 299,3 337,6 305,4 331,5
163/2.017. Exames Radiolégicos 87,7 89,2 92,7 96,0

Norteados por esta referéncia, apresentaremos nossas agdes de gestdo e dos atendimentos
realizados, atividades assistenciais, exames e demais procedimentos dispendidos a populagéo de

Séo José dos Campos usudria do Sistema Unico de Saude — SUS, no que tange urgéncia e IV-TREINAMENTO OPERACIONAL PARA OS COLABORADORES

s : (e Os treinamentos operacionais possuem caracteristicas de aprimoramento dos processos de

:gﬁ;?;ﬁtao éugts(;i:\ ;F:o gtli-\l—iga(?eAs I:boor\ll'-ari': :dgsgi?/gs d:rrfililnég?; s%régr:gzgzse qdu?pgodos estes trabalho e melhorias na qualidade dos servigos prestados e foram realizados juntamente ao dia a dia
Tai 4 2 ? v 8 das atividades, aos nossos profissionais médicos através de palestras e oficinas de trabalho por

ais apontamentos foram confrontados com as metas pactuadas no Contrato de Gestdo n Mmoo detossas coordenacaesma dicacdeeniammanemn

163/2.017, descritas no ja mencionado Plano de trabalho. Podemos afirmar que parte das metas ¢ gems

nao foram alcangadas, podendo ser justificada pelo inicio das atividades junto a unidade (periodo

de implantagéo), além de uma demanda abaixo do previsto junto ao plano de trabalho inicial, X pﬂ?&%ﬂﬁﬂﬁ E?Eiiﬁg‘r{g:ggyﬁNgﬁHszvngniza-SUS implantada em 2.004, tem como

sendo que logo na primeira avaliagéo quadrimestral foi disparado um processo para repactuagao 2 7 S

das metas frente a realidade da demanda da unidade, concretizado posteriormente. principais principios:Valorizagao da dimenséo subjetiva e social em todas as praticas de atengédo e
1ll—PRODUGAO EXECUTADA E DADOS GERENCIAIS gestéono SUS; o

2 4 - v Fortalecimento do trabalho em equipe;
Apresentamos a seguir os apontamentos da produgdo executada no periodo de Junho a !

I dut i i g < -
dezembro de 2.017, assim como outros dados gerenciais, conforme os quadros a seguir. Apoiod cgnstrugao de n?des COOpera.twan
v'Construgéo de autonomia e protagonismo;

v Corresponsabilidade;
v Fortalecimento do controle social;
v Compromisso com a democratizagéo das relagdes de trabalho;

Consultas em Clinica Médica 9326 8384 8258 v Redugéo das filas e do tempo de espera com a ampliagéo do acesso, atendimento acolhedor e
Consultas em Pediatria 3844 2417 3089 resolutivo, baseados em critérios de risco.
H Coneltas: deEnfermalro 10128 10062 10967 v' Ciéncia ao usuario do SUS, de quem s&o os profissionais que cuidam de sua saide e as
_ ' responsabilidades dos servigos de salide em suas referéncias territoriais;
Coletas em Geral 113 302 253 v Unidades de Saude garantirdo as informag6es ao usuario, o acompanhamento de pessoas de sua
Atendimentos de Enfermagem (em 10330 10454 17799 rede social (de livre escolha) e os direitos do codigo dos usuarios do SUS;
) v'As unidades de saude que garantam gestao participativa dos seus trabalhadores e usuarios, assim
q Suturas, Drenagens, Curativos Grau | 53 53 103 como Educagéo Permanente aos trabalhadores.
e Il e Cistos Todos os topicos acima descritos foram desenvolvidos no decorrer das nossas atividades com
> reunides mensais de gestéo.
Eletrocardiograma 36 37 197
Exames Laboratoriais 2538 2585 3057 VI-METODOLOGIA E ESTRATEGIA DE DESENVOLVIMENTO
Exames Radiolégicos 2240 3423 2255 a) Manuteng&o o atendimento médico da UPA ALTO DA PONTE devidamente documentada nas
Remocoes / Saidas 124 147 100 folljas de pontoe escala§ de trabalho na nossa Coordenagéo de Gestéo e nossa Diregéo Clinica, na
= = Unidade de Pronto Atendimento.
0 Observagéo Adulto até 24hs 41 163 230 b)Acolhimento de 100% (cem por cento) da demanda espontanea e direcionada.
D Observac¢do Infantil até 24hs 30 73 52 c) Qualificagéo dos profissionais por meio de estratégias de Educagéao Permanente.
Obitos 2 7 7 d) Colaboragdo, em conjunto com o parceiro publico, com a infra-estrutura necessaria ao
[[l]4 Atendimentos na Sala de Urgéncia 108 146 153 funcionamento da Unidade de Pronto Atendimento, considerando o uso racional de materiais, o
cuidado com o mobiliario e com os equipamentos, para o conjunto de agdes propostas.
FE < bro| Outubro [N R e = TOTAL e) Fortalecimento do desenvolvimento das redes locais e regionais de salde para a integragdo da
— atengao basica aos demais niveis de atengao.
Atendimentos Médicos na UPA Alto da Ponte 11742 11367 11127 10660 44896 f) Implantago de processo de monitoramento e avaliagao.
Atendi da Clinica Médica 8440 8114 8277 8265 33096 g) Manutengéo e intensificagdo da vigilancia sobre doengas e agravos de notificagdo compulsoéria,
o Atendimento da Pediatria 3302 3253 2850 2395 11800 garantindo o adequado preenchimento da ficha de notificagdo/investigagéo.
h) Execugéo, monitoragéo e avaliagao do processo de planejamento, das a¢des implantadas e dos
e — Classificagho de rlsco A s L 26 Lzl resultados alcangados, de modo a fortalecer o planejamento e contribuir para a transparéncia do
m Administraco de Medi 6789 | 6737 6852 6982 | 27360 processo.
Exames de Raio - x 2148 2186 2272 2351 8957 i) Manutengéo de sintonia com a programagéo de agdes prioritarias da Vigilancia em Saude,
Q Exames de Eletrocardiograma 262 288 297 296 1143 gstipulada pelo Ministério da Satde e pgla Secretgria de Saude do Municipio.
Sutura ou Exciso Simples 30 20 ) 130 389 j) Trabalho constantemente pela melhoria da qualidade dos nossos recursos humanos.
© m— Curativo 84 99 93 99 375 VII-DEPARTAMENTOS E PROFISSIONAIS DO INCS ENVOLVIDOS
‘ Y ' Observagdo até 24 horas Adulto 185 221 192 233 831 Para a implantagéo, execugao e gestdo do Plano de Trabalho estdo envolvidos os seguintes
: @ Observagdo até 24 horas Infantil 54 a4 54 66 218 departamentos e os seguintes profissionais do INCS — INSTITUTO Nacional de ciéncias da Saude,
e 351 719 389 2% 615 que atuam direta e indiretamente em S&o José dos Campos, junto a equipe médica contratada e aos
U l\ 2 demais profissionais contratados e incorporados a execugao direta do Plano de Trabalho:
Exames Laboratoriais 3591 4051 3665 3978 15285 01) Diretoria Operacional: Dr. Jodo Gilberto Rocha Gongalez, biomédico, profissional com larga
m o Atendi Sala de Urgéncia 171 244 187 189 791 experiéncia em implantagdo em sistemas gerenciais, softwares gerenciais e T.I., experiente gestor
P P em saude, lider de equipe, que coordenou varias implantagoes de projetos e de sistemas gerenciais.
3 gimogoes hois 147 L e L g 02) Diretoria Financeira: Thiago Lencki Rocha, administrador em finangas, pés-graduado em
N itos 3 5 4 2 14 Business English, profissional com experiéncia em administragéo de finangas e controle de recursos
m ﬂ- financeiros.
© 03) Departamento de Recursos Humanos: Delta Assessoria, gestora de recursos humanos,
@ empresa com larga experiéncia em recursos humanos na area da saude.
U m 04) Departamento Fiscal e Contabil: Fernando Pereira Camara, contador, profissional com vasta
Ta sdi experiéncia em contabilidade, apontamentos fiscais e contabeis.
C Constltas & ClinEaedica BLE 13,3 2.4 05) Departamento de Treinamento e Educagéo Continuada: Enf. Geralda Aparecida dos Santos,
m o Sein enfermeira, profissional com grande experiéncia em formagéo e treinamento de mao-de-obra para a
3 Consultas em Pediatria 93,8 59,0 75,3 4rea de enfermagem, em pronto atendimento.
~N Acolhimento 65,3 64,9 70,8
C AT Atendimentos de Enfermagem 41,8 42,3 72,1 Jodo Gilberto Rocha Gongalez
. Diretor de Operagdes
< Q Suturas,Drenagens.,Curatlvos 21,8 89,4 89,7
Grau le Il e Cistos
Eletrocardiograma 10,3 10,6 56,3
Exames Laboratoriais 2115 215,4 254,8 Antonio Pereira de Souza Junior
Exames Radiolégicos 91,4 1397 92,0 Gerente Administrativo




